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Djupavogshreppur

b.t. Gauti Johannesson
Bakki 1

765 Djupavogi

Tegund skodunar: Reglubundin skodun 18.9.2018
Stadsetning skodunar:  Adalskrifstofa

Deild:

Eftirlitsmaour: Bergpora Hlin Arnorsdottir

Patttakendur i eftirlitsheimsékn:
Anna Sigrin Gunnlaugsdottir, starfsmadur.

Upplysingar tengdar heimsokn:
Reglubundin skodun, bent 4 mikilvaegi pess ad endurskoda ahettumat reglulega og athent
ahattumatseydublad fyrir litil fyrirteeki til Utfyllingar & vinnustadnum.

I pessari eftirlitsskyrslu er gerd grein fyrir pvi sem krefst urbota af halfu fyrirtaekisins og gefin
timasett fyrirmali um hvenar urbotum skuli lokid.

Adur en timafrestir renna 1t skal fyrirtzekid senda tilkynningu um rbzetur og atfzerslu
peirra, med myndum ef vid 4, til Vinnueftirlitsins a netfangio bergthora@pver.is.

Ef tilkynning um urbztur berst Vinnueftirlitinu ekki innan tilgreinds timafrests pa getur
komid til stédvunar vinnu eda lokunar & peim hluta starfseminar er fyrirmeli beinast ad, sbr.
84. gr., og/eda alagningar dagsekta, sbr. 87. gr. laga nr. 46/1980 um adbunad, hollustuhatti
og Oryggi a vinnustodum, med sidari breytingum.

Taka skal med i Ahzettumat fyrirtaekisins og azetlun um forvarnir pau atridi sem
athugasemdir eru gerdar vid i pessari skyrslu. Po geta verid onnur atridi sem parfnast urbota i
fyrirtaekinu og komu ekki fram i heimsokn Vinnueftirlitsins. Ef svo hattar skal einnig gera
beim skil i ahaettumati fyrirtaekisins.

Kynning
Farid skal yfir efni pessarar skyrslu med fulltrium starfsmanna.
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Athugasemd 1 - Verkstédvar - likamlegt alag/likamsbeiting

Lysing & mat & adstacoum:

I afgreidslu er stort vinnuskrifbord par sem er nidurfellt svazoi fyrir lyklabord og tolvumus parf ad
vera til hlidar sem veldur oheppilegri vinnustellingu starfsmanns. Ekki er hagt a0 stilla haeo a
skrifboroi.

Upplyst er ad akvedid hefur verid ad endurnyja vinnustol en nuverandi stoll er gamall.

bar sem er unnid er meirihluta dags vio skrifbord (meira en 3-4 tima i senn) er mikilvaegt ad
starfsmaodur hafi tok 4 ad breyta um vinnustodu pannig ad hann geti unnid med beint bak, slakar axlir
og olnbogana sem nest likamanum. Ef mikid og langvarandi alag er a 1101 i strekktri, beygdri eda
snuinni stéou er hastta a heilsutjoni. Rong likamsbeiting getur valdio alagi 4 hreyfi- og stodkerfi s.s
vOodvabolgum og lioverkjum.

Fyrirmeeli

Tryggja skal heppilegt vinnuskipulag, bunad og vinnuhad fyrir starfsmenn sem vinna meginhluta
vinnudags i akvedinni likamsstodu. Utvega skal bunad sem hentar til vinnu par sem unnid er
meginhluta dags vio skrifbord, hvort sem er sitjandi eda standandi.

Veittur frestur;
31.10.2018

Log & reglur:
498/1994: Reglur um skjavinnu, 3.-5. gr.

Leidbeiningar:
Vid mat 4 adstazdum er hagt stydjast norraena matskerfid sja leidbeiningarit nr. 18 Likamlegt alag vid
vinnu: Vinnustellingar, pungar byrdar og einhafar hreyfingar.

Athugasemd 2 - Oryggi

Lysing & mat a adstedum:

Adgengi a0 skjalageymslu a efri haed er sleemt, op er a haaloft af skrifstofu. Setja parf upp stiga sem
er a0 sogn starfsmanns of stuttur og pvi parf ad teygja sig til ad komast upp a loftio, Fara parf upp a
loftid og sakja gégn nokkrum sinnum 4 ari.

Mikilvaegt er ad tryggja oryggi og fara sérstaklega varlega med lausa stiga vegna pess ad morg slys
og 6hdpp hafa fylgt notkun peirra.

Abending

Stigum sem lagdir eru upp vid vegg parf ad ganga fra a 6ruggan hatt, festa hann tryggilega a0 ofan
eda lata hann na 1 meter upp fyrir pann flét sem hann er lagdur ad ef hann er notadur sem
adgangsleid. Stigi parf aod halla rétt cda u.p.b. 75° og sja parf til pess ad hann geti ekki runnid til.

Log & reglur:
581/1995: Reglur um hisnaedi vinnustada

Leiobeiningar:
Fraeoslu- og leidbeiningarrit Vinnueftirlitsins nr: 1/1991. Um lausa stiga, troppur og bukka.
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Athugasemd 3 - Oryggi

Lysing & mat a adstazdum:

Vid hlid afgreidslubords eru margar lausar sntrur 4 gélfinu. Upplyst er ad fyrir nokkru hafi verid i
gangi vinna vid tengingar en ckki hafi verid gengid fra eftir pad.

Lauasr snurur geta valdid slysahattu par sem hatta er 4 ad starfsmenn hrasi um snururnar pegar peir
eru vid vinnu sina. Mikilvaegt er ad gacta pess ad umgengi s¢ good a vinnustooum til ad fordast
fallhzattu.

Abending
Ganga parf fra snurum vid afgreidslubord vegna pess ad lausar snurur geta valdio slysaheettu.

Log & reglur:
581/1995: Reglur um hisnadi vinnustada

Adur en timafrestir renna ut skal fyrirtzekio senda tilkynningu um tirbaetur og
utfeerslu peirra, med myndum ef vid &, til Vinnueftirlitsins & netfangio
bergthora@pver.is.
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Dagsetning og Miriﬁ eftirlitsmanns

Andmceelarétiur

Sambeveemt 13. gr. stjornsysiulaga nr. 37/1993 er meginreglan sit ad adili mdls d rétt a ad tja sig um nefii mals
adur en stjornvald tekur akvoroun i pvi enda liggi ekki fyrir i gégnum mdlsins afstada hans og rok fyrir henni
eda slikt sé auglioslega oparft. Ef andmeeli eru vid efni skyrslunnar purfa pau ad berast Vinnueftirlitinu innan
14 daga fird dagsetningu hennar. Berist engin andmeeli innan frestsins mun skyrslan standa sem lokadkvioroun.

Frestur til andmeela a ekki vio ef vinna er bonnud, starfsemi stéovud eda gefin evu fyrirmeeli um tafarlausar
urbeetur skv. 84. gr og 85. gr: laga nr: 46/1980 og taka slikar dlvardanir gildi strax.

Afrpjun trskurda

Sambkveemt 98. gr. laga nr. 46/1980 um adbunad, hollustuheetti og dryggi a vinnustodum er heimilt ad kera
dkvardanir Vinnueftirlitsins til Velferdarraduneylisins innan priggja manada fra pvi ad adila var tilkynnt um
dkvordunina.

Sambkvemt 2. mgr: 85. gr. laga nr: 46/1980 frestar keera a akvordunum Vinnuefiivlitsins samkvemt 84. g1 og 85. gr.
laganna ekki stédvun vinnu eda lokun starfsemi.
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