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Upplysingar til sveitarfélaga vegna starfsnamsars kennaranema og
namsstyrki

Reykjavik, 10. mai 2019

Hrundid hefur verid af stad adgerbum mennta- og
menningarmalaradherra i pvi skyni ad fjolga kennurum & leik- og
grunnskdlastigi. Adgerdirnar eru fimm og hafa prjar peer fyrstu ahrif
strax:

1. Launad starfsnam & lokaéri M.Ed. ndms

2. Namsstyrkur til kennaranema & lokaari M.Ed. ndms

3. Styrkur til starfandi kennara sem hyggja & ndm i starfstengdri
leidsogn

Unnid hefur verid ad Gtferslu starfsnamsars kennaranema i samstarfi
mennta- o0g menningarmalardduneytis, Sambands  islenskra
sveitarfélaga, Kennarasambands Islands, Menntavisindasvids Hi og
kennaradeildar Haskolans & Akureyri. bvi samkomulagi er m.a. &tlad
ad studla ad starfsdryggi kennaranema a vettvangi, tryggja peim
faglega leidsdgn reyndra kennara og svigrum til pess ad peir geti
lokid nami sinu 4 tilsettum tima.

Medfylgjandi eru upplysingar um fyrirkomulag starfsndmsarsins sem
varpa ljési & &byrgd og skyldur peirra sem koma ad Utfeerslu og
framkvaemd starfsndms kennaranema.

Helstu atridi sem hafa parf i huga vid radningu starfsnamsnema

1. Kennaranemi er radinn i starfsndmsstéou a grundvelli
gildandi laga nr. 87/2008 um menntun og radningu og reglugerd nr.
440/2010, sem fjallar um storf og starfshetti undanpagunefndar.
Login kveda & um skyldu til auglysingar lausra starfa (einu sinni eda

tvisvar eftir atvikum) og szkja parf um undapagu fyrir pa til kennslu.

Ljost er a0 aflétta hefdi purft auglysingaskyldu og undapaguferli
vegna kennaranema i starfsnami par sem lokaarid a vettvangi er nu
skilgreindur hluti nams til M.Ed. grddu med tilvisun til adgerda
stjornvalda i menntmalum. Um radningu kennaranema &
lokandmsari purfa pvi ad gilda sérakveedi i 16gum svo ekki verdi um
ipyngjandi adgerd ad raeda fyrir nemana, stjornendur skola og/eda
vinnuveitendur. Pvi midur vannst ekki timi til pess ad koma
bradabirgdadkveedi pess efnis i gildandi 16g. Nyverid melti hins

vegar menntamalaradherra fyrir frumvarpi til laga um menntun,



hefni og rddningu sem &tlad er ad taka vid af gildandi 16gum um
menntun og radningu. bad er pvi mikilveegt ad i frumvarpid komi
bradabirgdadkveedi um slikar undapagu-heimildir vegna radningar
kennaranema & lokanamsari an auglysingar og millilidalaust og nai
a.m.k. yfir pad timabil sem adgerdum stjornvalda i menntamalum er
®tlad ad taka til. Sambandid mun tala fyrir pvi pegar umsogn pess
um frumvarpid verdur fylgt eftir i Allsherjar- og menntaméalanefnd &
naestu dogum.

2. Kennaranemi er radinn i % st6du ad lagmarki vid leik- og/eda
grunnskola sem metin er til 30 ECTS eininga. Hann stundar boklegt
nam samhlida sem leidir til fullgildra kennsluréttinda. Mikilvaegt er
ad kennaranemar fai svigrdm til pess ad sinna nami sinu samhlida
starfi.

3. Kennaranemi & rétt & leidsogn reynds kennara i ad lagmarki 6
klukkustundir & manudi. Ein adgerda menntamalaradherra felur i sér
ad styrkja starfandi kennara til nams i starfstengdri leidsogn vid Hi
eda HA.

4. Kennaranemi nytur fullra réttinda og sinnir skyldum skv.
kjarasamningi ~ viokomandi  stéttarfélags og skrifar  undir
raoningarsamning pvi til stadfestu.

5. Sveitarfélag getur tekid um pad akvordun ad rada kennaranema i
50% starfshlutfall sem vidbotarstarfskraft fyrir skdla og stendur
straum af peim kostnadi.t

Samningsadilar eru ad vinna & vettvangi SNS og Ki ad Gtfaerslu
launarddunar og starfsheitis leidsagnarkennari.

AJ 6dru leyti er visad i gogn medfylgjandi pessu bréfi. A pad skal
bent ad mennta- og menningarmalaraherra hefur skipad sérstaka
radgjafarnefnd til fimm ara (sbr. kafla 7) vegna innleidingar og
eftirfylgni med adgerdum til ad auka nylidun kennara. Nefndin veitir
radgjof komi upp einhver alitamal og kemur ad lausn mala med
vidkomandi adilum.

Hagt er ad senda télvupdst til formanns nefndarinnar & medfylgjandi

netfang: postur@mrn.is

Virdingartyllst
SAMBAND [SLENSKRA SVEITARFELAGA

Svandis Ingimundardéttir
skolamélafulltrai

' Svf. eda skdlar gaetu t.a.m. radid starfsnamsnema sem adstodarkennara med umsjonarkennara
i bekki og faekkad studningsfulltrdum a mati.
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Stjornarrad islands
Mennta- og menningarmalaraduneytid

Fyrirkomulag launads starfsnams kennaranema

Hlutverk og dbyrgd

Med launudu starfsnami og namsstyrkjum til kennaranema vegna lokaverkefnis leggja stjérnvold
aherslu 4 ad kennaranemar helgi sig ndminu, ljaki pvi 3 tilsettum tima og hefji storf i leik- eda
grunnskéla ad pvi loknu. Med starfsndmi a 5. ari er atlunin ad efla tengsl kennaramenntunar vid
starfsvettvang og auka faerni nyrra kennara til ad takast 4 vid askoranir kennarastarfsins til
framtidar i pagu barna og ungmenna. Starfsfélk mottékuskéla ber i sameiningu abyrgd 4 mottoku
kennaranema og leggur sig fram um ad stydja vid patttoku peirra i leerddmssamfélagi leik- og
grunnskoéla.

1. Launad starfsnam a lokaari kennaranams

1.1. Leik- og grunnskdlakennaranemar a lokaari til M.Ed. grddu vid haskdla sem menntar
kennara eru i 50% launudu starfsnami vid leik- eda grunnskdla a lokadri kennaranams.

1.2. pegar gengid hefur verid fra radningarsamningi vid kennaranema heldur hann st6du sinni ut
bad skélaar. R4dning kennaranema er alla jafna fra 1. dgust til 31. juli.

1.3. Launad starfsndm er metid til 30 ECTS eininga.

2. Hlutverk og abyrgd haskola

2.1. Haskdladeild ber faglega dbyrgd a starfsndmi kennaranema 4 lokadri. Hafniviomid i naminu
asamt namsmati eru skilgreind i kennsluskram haskélanna.

2.2. Haskdlar vinna ad pvi med sveitarfélogum ad Utvega kennaranemum launad starfsnam, sbr.
gr5.1.

2.3. Haskodlar bera dbyrgd a ndmskeidum sem tilheyra launudu starfsnami og taka til
viofangsefna skolastarfs.

2.4. Umsjénarkennarar namskeida eda verkefnisstjorar eru i tengslum vid kennaranema,
leidsagnarkennara peirra a vettvangi og skolastjornanda leik- og grunnskadla og boda til
samradsfunda eftir porfum.

2.5. Leidbeinendur kennaranema i lokaverkefnum leggja dherslu & hagnyta tengingu peirra vié
starf & vettvangi.

2.6. Haskolar greida leik- og grunnskdlum samkvaemt samningi vegna leidsagnar vid
kennaranema i launudu starfsnami yfir skélaarid.

3. Hlutverk og abyrgd kennaranema

3.1. Kennaranemi skrair sig ad vori i namskeid a lokaari tengd vettvangsnami og tilkynnir pa ad
hann muni sakjast eftir launudu starfsndmi @ komandi hausti. Nanari Utfzaersla a pessu ferli
verdur motud innan haskolanna.

3.2. Kennaranemi hefur frumkvaedi ad pvi ad leita ad kennarastédu og reedur sig til starfa ad
fenginni stadfestingu haskdla um ad stadan uppfylli skilyrdi um launad starfsnam sbr. grein
3.5.



3.3. Fai kennaranemi ekki st6du sem uppfyllir skilyrdi um launad starfsndm og ekki hefur tekist
ad Utvega honum launad starfsnam i samvinnu haskdla og sveitarfélaga sbr. gr. 2.2 0g 5.1
getur hann leitad til radgjafarnefndar vegna innleidingar og eftirfylgni adgerda sbr. gr. 7.2.

3.4. Kennaranemi skrifar undir radningarsamning og ber dbyrgd og sinnir skyldum til jafns vid pa
sem par starfa sem kennarar. Um dbyrgd og skyldur fer skv. akvaedum kjarasamninga leik-
og grunnskélakennara vid Samband islenskra sveitarfélaga eda rekstraradila.

3.5. Kennaranemi i launudu starfsnami sinnir kennslu og menntun leik- og/eda grunnskdlabarna
a grundvelli sérhaefingar i ndmi, auk pess faer hann taekifeeri til ad takast 4 vid dnnur
verkefni er tengjast kennarastarfinu.

3.6. Kennaranemi ber abyrgd a starfi sinu, ndmi og verkefnum & vettvangi. Hann sakir
kennslustundir i haskdéla og fundi vegna namsins, namskeida og lokaverkefnis.

3.7. Kennaranemi er abyrgur fyrir ndmsframvindu sinni & lokadri kennarandms.

3.8. Ef upp koma adstaedur 8 samningstima sem hindra ad kennaranemi geti sinnt nami eda
starfi sinu med fullnaegjandi haetti eda vandi kemur upp i samskiptum skéla og
kennaranema skal kennaranemi gera verkefnisstjora haskéla vidvart og leita peir lausna i
samstarfi vid skélastjérnanda og leidsagnarkennara.

4. Hlutverk og abyrgd skolastjornenda og leidsagnarkennara

4.1. Skélastjornandi i samvinnu vid haskdla ber abyrgd a skipulagi starfsnams a vettvangi og
vinnuramma kennaranema.

4.2. Skélastjornandi i umbodi sveitarfélags gerir radningarsamning vid kennaranema.

4.3. Skélastjornandi velur leidsagnarkennara med hlidsjon af sérhaefingu kennaranemans eftir
fongum. Leidsagnarkennari hafi leyfisbréf og seskilegt ad hann hafi priggja ara starfsreynslu.
Kostur er ad leidsagnarkennari hafi lokid ndmskeidum i starfstengdri leidsogn.

4.4, Skélastjornandi gaetir pess vid skipulagningu skélastarfs ad kennaranemi geti sinnt nami
sinu og lokaverkefni samhlida starfi.

4.5. Kennaranemi a rétt 4 baedi faglegri og persénulegri leidsogn hja leidsagnakennara sem
nemur ad lagmarki 6 kist. 8 manudi.

5. Hlutverk og abyrgd sveitarfélaga

5.1. Sveitarfélog vinna med haskolum ad pvi ad Utvega kennaranemum launad starfsnam sbr.
gr. 2.2.

5.2. Samband islenskra sveitarfélaga kynnir sveitarfélogum og skolastjornendum fyrirkomulag
launads starfsnams og leggur aherslu a mikilvaegi pess ad rada kennaranema til starfa.

6. Hlutverk og abyrgd Kennarasambands islands

6.1. Ki kynnir félagsménnum fyrirkomulag launads starfsndms og leggur aherslu & mikilvaegi
kennaranema i skélasamfélaginu.

6.2. Ki upplysir kennaranema i launudu starfsnami um abyrgd sina og skyldur gagnvart peim og
stendur vord um hagsmuni peirra, leidsagnarkennara og skélastjérnenda.

6.3. Kennaranemar { launudu starfsnami verda fullgildir félagar i adildarfélégum Ki &
rddningartimanum og njota somu réttinda og adrir félagar.

7. Hlutverk og abyrgd mennta- og menningarmalaraduneytis

7.1. Raddherra mennta- og menningarmala skipar radgjafarnefnd vegna innleidingar og eftirfylgni
adgerda til ad auka nylidun kennara. Radagjafarnefndin fylgir verkefninu eftir i samraemi vid
skilgreint hlutverk hennar i skipunarbréfi.

7.2. Radgjafarnefndin kemur ad lausn mdla komi upp vandkvaedi vid ad Utvega kennaranema
starfsnam eda framkvamd pess ad 6dru leyti og ekki tekst ad leysa malid, sbr. gr. 5.1 og
2.2.



Stjornarrad islands
Mennta- og menningarmalaraduneytid

Namsstyrkir vegna aukinnar nylidunar kennara

Skilyrdi styrkveitinga

Namsstyrkur til kennaranema vegna vinnu vid lokaverkefni

Nemendur a lokaari meistaranams til kennsluréttinda 8 leik- og grunnskélastigi geta sétt um
namsstyrk vegna 30 ECTS eininga lokaverkefnis fra og med hausti 2019. Markmid styrksins er
ad audvelda nemendum ad sinna lokaverkefnum sinum og skapa hvata til pess ad peir
utskrifist med kennsluréttindi 4 tilsettum tima. Styrkurinn nemur alls 800.000 kr. og greidist i
tvennu lagi, 400.000 kr. pegar stadfesting liggur fyrir ad nemandi hafi lokid gerd
verkefnisaaetlunar og seinni hlutinn, 400.000 kr. pegar nemandi hefur skilad lokaverkefni og
brautskradst med kennsluréttindi.

Nemandi saekir um styrk til pess haskoéla sem hann stundar nam vid. Styrkir eru greiddir ut a
briggja manada fresti, p.e. 10. oktdber, 10. januar, 10. april og 10. juli og greidir haskoli
styrkina inn & bankareikning viokomandi umsakjanda. Réttur til ad saekja um sidari hluta
namsstyrksins fellur nidur ef kennaranemi utskrifast ekki innan 18 manada fra moéttoku fyrri
hluta styrksins.

Namsstyrkur til kennara sem leggja stund a nam i starfstengdri leidsogn

Starfandi kennarar sem leggja stund a vidbdétarndm a meistarastigi i starfstengdri leidségn
vid Menntavisindasvid Haskdla [slands eda Kennaradeild Haskélans 4 Akureyri geta sétt um
namsstyrk. Styrkurinn er ad hamarki 150.000 kr. og er greiddur ut i tveimur hlutum, fyrri
hluti styrksins, 75.000 kr. er greiddur ut pegar stadfesting liggur fyrir ad nemandi hafi stadist
prof a fyrstu ndmsonninni og seinni hlutinn, 75.000 kr. pegar stadfesting liggur fyrir fra
haskéla ad nemandi hafi lokid nami og braudskradst. Réttur til ad saekja um seinni hluta
styrksins fellur nidur ef kennari Utskrifast ekki innan 24 manada fra pvi ad hann innritadist i
namid.

Forsenda styrkveitingar er ad skélastjéri stydji umsdékn vidkomandi kennara i namid.
Umsoékninni parf m.a. ad fylgja stadfesting skdlastjornanda @ ad umsaekjandi sé starfandi
kennari vid viokomandi skéla og ad skolastjori telji mikilvaegt ad viokomandi kennari sérhaefi
sig i starfstengdri leidsoégn. Ahersla er 16gd 4 jafna dreifingu umsaekjenda milli skéla og
landshluta. Nemandi saekir um ndmsstyrkinn til pess hdaskdla par sem hann stundar ndmid.
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